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ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

HOTARARE
privind aprobarea valorilor indicatorilor de performanta ai administratorilor planificate pentru anul 2019

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor S.C. AQUABIS S.A. Bistrita , intrunita la prima
convocare in data de 23.10.2019 la sediul SC AQUABIS SA , conform prevederilor Actului
constitutiv si a Legii nr. 31/1990 republicata , cu modificarile ulterioare, legal constituita , in prezenta
actionarilor reprezentand 100 % din capitalul social,

Avand in vedere : ‘

- prevederile art. 29 alin.11 si 30 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, modificata si aprobata prin Legea 111/2016, privind actul aditional incheiat de
societate cu administratorii, negocierea si aprobarea indicatorilor de performanta financiari si
nefinanciari rezultati din planul de administrare;

- Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. AQUABIS S.A. Bistrita nr. 6 din
29.11.2016 privind desemnarea membrilor Consiliului de administratie;

- Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. AQUABIS S.A. Bistrita nr. 6 din
08.10.2019 privind numirea unui administrator provizoriu si numirea unui nou membru al Consiliului
de administratie ca urmare a vacantarii postului de presedinte;

- Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. AQUABIS S.A. Bistrita nr.8 din
29.11.2016 privind aprobarea formei Contractului de mandat (administrare) incheiat cu
administratorii;

- Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. AQUABIS S.A. Bistrita nr.13 din
27.12.2016 privind aprobarea Planului de administrare - componenta de administrare;

- Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. AQUABIS S.A. Bistrita nr.2
din26.04.2017 privind aprobarea formei Actului aditional nr.1 la contractul de mandat (administrare):

In temeiul art. 12.2 din Actul Constitutiv actualizat al S.C. ‘AQUABIS’ S.A. Bistrita,

HOTARASTE:

. Art. 1. Se aproba valorile indicatorilor de performanta ai administratorilor planificate pentru
anul 2019, cuprinse in Actul aditional nr.3 la contractul de mandat (administrare);
Art. 2. Actul aditional nr.3 la contractul de mandat (administrare) intra in vigoare la data
semnarii acestuia de catre cele doua parti;
Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Consiliul de
administratie al S.C. AQUABIS S.A.
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ACT ADITIONAL NR. 3/23.10.2019

ANEXA LA H
AGOA NR..
23102019

LA CONTRACTUL DE MANDAT (ADMINISTRARE) NR..../29.11.2016

Art.1.
administratorilor

Obiective si

indicatori

de performanta

pentru

evaluarea

OT.
DIN

activitatii

Obiectivul 1. Asigurarea accesului populatiei la servicii de apa si canalizare in conditii de
calitate prin competenta si profesionalism.
Obiectivul 2. Asigurarea continuitatii serviciului de alimentare cu apa si canalizare in
conditii de profitabilitate si rentabilitate.

Obiectivul 3. Reducerea obligatiilor restante.
Obiectivul 4. Gestionarea creantelor si recuperarea lor.

In vederea cuantificarii modului de indeplinire a obiectivelor au fost stabiliti urmatorii

indicatori:
Pentru obiectivul 1;

Indicatori de performanta operationali

Valoare Coeficient
planificata de

Indicator UM Formula de calcul pentru anul 2019 | pondere
Politici social
guvernamentale

buc/km | Numarul total de bransamente 40 15%
Accesul la serviciile de raportat la lungimea retelei de
apa si canalizare distributie apa
Calitatea serviciilor
Incadrarea in normele Numarul total de probe
de potapilitate in . % necorespunzatoare raportat la Max 5 25%
proportie de 95% din numarul total al probelor
probele prelevate pe prelevate
durata unui an

Numdrul de solicitari de
Acoperire bransare raportat la numarul de
servicii/produse bransamente executate
% 100 15%
Bransarea/racordarea Numarul de solicitari de racord
consumatorilor canal raportat la numarul de
' racorduri executate
Productivitatea activelor % Rata activelor totale=Cifra de 2 10%
afaceri / Active totale x 100




Satisfactia clientilor
Continuitatea alimentarii cu apa
24/24 - prin urmarirea acestui 15%
5 Durata medie a indicator se asigura confortul Max 8
intreruperilor utilizatorilor prin alimentarea
accidentale in furnizarea permanenta cu apa potabila
serviciilor
Durata medie a intreruperilor
ore raportate la 24 ore
Productivitatea muncii=Venituri
6 Capacitatea angajatilor din exploatare/Nr mediu 117 15%
Mii lei | personal
7 | Guvernanta corporativa Respectarea termenelor de . 5%
Nr. raportare a indicatorilor B Semestrial
Total 100%
Pentru obiectivul 2:
Indicatori de performanta financiari
Valoare planificata | Coeficient
Indicator UM | Formula de calcul ‘pentru anul 2019 de pondere
Fluxul de numerar | Mii Rezultatul net + Cheltuiala cu
1 operational lei amortizarea 2.705 20%
Totalitatea costurilor
suportate de societate in
Mii timpul unei perioade de
2 Cheltuieli totale lei raportare pe un an 56.327 20%
T (Active curente-Socuri) /
3 Rata lichiditatii rapida % datorii <1 an 1,50 20%
Numaru] de investitii realizat
Numarul investitiilor de raportat la numarul de
4 capital cheie realizate % investitii planificat 100 20%
Venit brut - Cheltuieli
Mii operationale - Depreciere si
5 Venit operational lei amortizare 5.258 20%
Total 100%
Pentru obiectivul 3:
Valoare planificata | Coeficient
Indicator UM | Formula de calcul pentru anul 2019 de pondere
(Sold  furnizori  pentru
Durata de plata a exploatare x nr zile)/total

1

datoriilor

| Zile | cumparari pentru exploatare | 50

100% |




Pentru obiectivul 4:

Valoare planificata | Coeficient }
Indicator UM Formula de calcul pentru anul 2019 de pondere
Durata de recuperare a (Sold clienti x nr zile)/total
creantelor Zile vanzari 60 100%

Art.2. Evaluarea se face anual de catre Adunarea Generala a Actionarilor SC AQUABIS SA
si vizeaza atat executia contractului de mandat, cat si a planului de administrare.

Art. 3. Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari negociati si aprobati de adunarea
generala a actionarilor constituie elemente fata de care se determina componenta variabila a

remuneratiei administratorilor.

Art.4. Procentul de diminuare a componentei variabile a administratorilor se stabileste dupa
cum urmeaza: pentru indeplinirea fiecarui obiectiv in procent mai mic de 75%, componenta

variabila se va diminua cu 5%.

MANDANT
Reprezentanti AGA SC AQUABIS SA:

-Reprezentant Consiliul Judetean

- Reprezentant Consiliul Local Bistrita

-Reprezentant Consiliul Local Beclean

- Reprezentant Consiliul Local Nasaud

- Reprezentant Consiliul Local Singeorz-Bai

- Reprezentant Consiliul Local Milas

- Reprezentant Consiliul Local Rebra

- Reprezentant Consiliul Local Rebrisoara

- Reprezentant Consiliul Local Rodna

- Reprezentant Consiliul Local Salva |

- Reprezentant Consiliul Local Sieut

ADMINISTRATOR,

- Reprezentant Consiliul Local Telciu

- Reprezentant Consiliul Local Budacu de Jos

- Reprezentant Consiliul Local Maieru




