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Informafii personale

Nume Prenume
AdresI

Telefoane
E-mail

Na{ionalitate
Data naqterii

Pregatire profesionala

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Numele gi adresa
angajatorului

Tipul activitAtii sau
sectorul de activitate

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Numele qi adresa
angajatorului

Tipul activit[{ii sau
Sectorul de activitate

perioada

Func{ia sau postul ocupat
Numele gi adresa

angajatorului
Tipul activitd{ii sau

sectorul de activitate

perioada

Funcfia sau postul ocupat

Numele qi adresa
angajatorului

Tipul activitAtii sau
sectorul deactivitate

MOLDOVAN MACARIE ALEXANDRU
Strada Caprioarei, nr.22, Bistrifa, cod poqtal 4Z00O5,Rom0nia
Mobil: +40 0721794794 1

macarie moldovan@),ahoo.com
Romdn[
t4.09.1971

1

2019- prezent
Director General Adjunct
AQUABIS S.A., localitatea Bistrita, strada parcului, nr.1,
Judetul B istrita-Nasaud
Prestarea serviciului de apa si canal pe raza judetului Bistrita-Nasaud

2018- 20t9
Sef Divizie Tehnica
C.N.C.F. ,,C.F.R." S.A. - S.R.C.F. Cluj, piata Avram Iancu, numarul 17,
localitatea Cluj -Napoca, j udetul Cluj
Administrarea infrastructurii ferovia rc- or ganizarea, conducerea si
coordonarea activitatilor din Divizia Tehnica

201s - 2018
Membru in Consiliul de Administratie
S.C. ELECTRIFICARE C.F.R. S.A.,
B-dul Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, Bucureqti
Distributia energiei electrice in sistemul feroviar national

20ts - 2018
Membru in consiliul de Administratie-presedinte al comitetului de
Nominalizare si Remunerare
Societatea Comerciala de Transport cu Metroul -METROREX S.A.
B-dul Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, Bucuregti
Transportul de persoane cu metroul pe reteaua de cai ferate subterane si
supraterane in conditii de siguranta circulatiei si confort.

\
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Perioada
Funcfia sau postul ocupat

Numele qi adresa
angajatorului

Tipul activitdtii sau
sectorul de activitate

2015 - 20t8
Director General Adjunct Tehnic
Compania NaJionalS de C[i Ferate "C.F.R" S.A Bucuregti,
B-dul Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, Bucureqti
Adm inistrarea infrastructurii feroviare- organi zar ea, conducerea si
coordonarea activitatilor din Sectorul Tehnic

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Numele qi adresa
angajatorului

Tipul activitAtii sau
sectorul de activitate

Perioada
Func{ia sau postul ocupat

Numele qi adresa
angajatorului

Tipul activit[fii sau
sectorul de activitate

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Numele gi adresa
angajatorului

_ Tipul activitilii sau
. sectorul de activitate

Educafie gi formare

Perioada
, Calificarea,/Diploma

ob{inutd

Numele gi tipul institutiei
de invi![mAnt

Perioada
Califrcarea/Diploma

ob!inuti
Numele qi tipul instituliei

de invSldmAnt

20t4 - 201s
Director General
Compania Na{ionald de Cdi Ferate "C.F.R,, S.A Bucuregti,
B-dul Dinicu Golescu, nr. 38, sector l, Bucureqti
Administrarea infrastructurii feroviare

2012 -2014 1

Director General Adjunct Tehnic
Compania Nalionald de Cdi Ferate '.C.F.R,, S.A Bucureqti,
B-dul Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, Bucureqti
Administrarea infrastructurii ferovia r e - or ganizarea, conducerea s i
coordonarea activitatilor din Sectorul Tehnic

199t- 2012
Manevrant vagoane, Impiegat de migcare, Inginer, $ef Serviciu control
Acces Infrastructur6, Consilier Director General
Compania Nalionali de Cdi Ferate .'C.F.R,, S.A , B-dul Dinicu Golescu,
nr. 38, sector 1, Bucure;ti.
Administrarea infrastructurii feroviare

2017
Certificat Responsabil Riscuri
Managementul riscului in contextul standardelor SR EN ISo 9001:2015 si
SR EN ISO 14001:2015
Asociatia Romana Pentru calitate- Reprezentant National al Romaniei In
Or ganizatia Europeana Pentru Calitate

Noiembrie-2O17
Diploma
control Intern Managerial. Managementul Riscurilor In Entitatile publice
TSI Consultanta&Training S.R.L. - Bucuresti

€.
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perioada

Calificarea/Diploma
ob!inuti

Numele qi tipul institu{iei
de inviflmAnt

perioada

Calificarea,rDiploma
obtinutl

Numele qi tipul instituliei
de invdfdmdnt

Perioada
Calificarea/Diploma

obfinutd
Numele gi tipul institutiei

de invd{dmdnt

perioada

Califrcareal Diploma
obtinutA

Numele qi tipul instituliei
de inv[ldmdnt

perioada

Calificarea/Diploma
oblinutl

Numele qi tipul institu{iei
de inv[fIm6nt

lanuarie-2017
Certificat de Absolvire
Auditor Intern in Sectorul public - cod COR 241306
TSI Consultanta&Training S.R.L. - Bucuresti

2010-2011
Diplomi De Studii Academice postuniversitare
Specializarea: Management politic
Scoala De Studii Academice postunivers itare,, ovidiu Sincai,, Bucuresti

t

2009-201t
Diploml de master
Specializarea: Sisteme Feroviare Moderne
universitatea "Politehnica" din Timigoara, Facultatea de Mecanicd

2005-2009
Inginer
Profil : Ingineria Transporturilor
Specializarea: Ingineria Transporturilor qi a Traficului
universitatea "Politehnica" din Timigoara, Facultatea de Mecanicl

1 985- 1 989
Diploma de Bacalaureat

Liceul Industrial nr. 3 Bistrita

Competente personale

' Limbamaternd Romana

Alte limbistriine cunoscure INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

Ascultare citire Pltt-1ctnar1 ta 
Discurs oralconversatle

Specificali limba striind BZ B2 BZ 82 Az
Niveluri: A1 I M: Utilizator elementar - B1 ts2: Utilizator independent - Cl lC2:
Utilizator experiment

Me
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Competen{e de comunicare

Competente
organizationale

/manageiale

Competenfe dobdndite la
locul de munc[

Competente si aptitudini de
utilizar e a calculatorului

Alte competenle

Permis de conducere

* bune competen{e de comunicare dobdndite prin experien(a proprie in caritate de:- conducator al programului de audiente d bompanie. 
-r- r- -r'

_- 
reprezentantur permanent al companiei la Forumul Intemational deInfrastructura

* organbare, conducere, coordonare, control. Aptifudini dobandite in timpuldetinerii functiilor de conducere executiva si administrati;;;;p*.*sur cariereiprofesionale.
* Experiefa in adm^inistrarea 

.companiilor/Societatilor cu capital de stat cu unnumarmai mare de 2000 salariati.
* Experienta in conducerea executiva a companiilor/Societatilor cu capital de statcu un numarmai mare de 20.000 sarariati si cita d" ,f;;;;;iproximativ 500milioane euro.

* 2012-2014,2015_201g
- reprezentant al managementului la niverur ..roJhmr companiei privinddlgtlq0" implementare a Sistemului de Management oe rvrioiu* 2012-20t4,2015_2018
- reprezentant al managemenfului pentru Sistemul de Management al calitatiila nivelul centoalului companiei* 2012-2014,2015_2018
- presedinte al Consiliului Tehnico_Economic al Companiei* 2012-2014,2015_2078
- presedinte al comisiei de control Intem Managerial al companiei

*operare PC, pachetul Office( Vy'ord, Excel, powerpoint)

* loialitate
* gandire analitica
* fire dinamica, sociabila
* corectitudine si seriozitate
* rezistenta la stres
* capacitate decizionala

Categoria AM, B1 , B

* copii ale diplomelor qi certificatelor de calificare* adeverinte de la locurile de muncl
* exfas fisa post

Anexe

@r


